
 

 
 
  

Merci d’adresser votre candidature à : 
Groupe CCPA · Service RH · recrutement@ccpa.com 

Entre nous, une passion partagée 
Avec comme principes fondateurs, l’engagement et la coopération, CCPA incarne depuis 
sa création en 1966, un modèle basé sur une dynamique de transparence et de co-
construction où l’innovation, la compétitivité et la durabilité sont au cœur de ses activités à 
travers le monde.   
 
« Engager nos savoir-faire avec passion pour la compétitivité et la durabilité des filières 
d’élevage » c’est la mission qui anime chaque jour nos équipes.  
CCPA, c’est aussi une ambition affirmée de devenir un des experts mondiaux de la nutrition 
animale tout en cultivant son identité de coopérative, en restant fidèle à sa mission. 
 
A ce titre, CCPA met tout en œuvre pour développer les talents de ses collaborateurs au 
travers une politique de développement des compétences et de mobilité.  
Par ailleurs, CCPA se caractérise par une large place laissée à l’initiative et à l’autonomie, un 
management exigeant mais bienveillant, une attention constante apportée à la sécurité et 
la qualité de vie au travail et toutes les actions qui contribuent à donner du sens au travail.   
 
Enfin, CCPA, c’est aussi un groupe international avec des personnes de cultures différentes 
unis par la même passion de leurs métiers et partageant des valeurs 
communes :  Créativité, Ambition, Respect, Efficacité. 
 
Vous vous reconnaissez et vous projetez dans notre Groupe ? N’hésitez plus, venez nous 
rejoindre et devenez acteur de nos projets !  

Dans le cadre de notre plan de développement, nous recrutons un(e) stagiaire pour 
travailler sur le thème de : 

L’éco-conception Packaging (H·F) 

 

 

→ Thème du stage :  

Nous recherchons un stagiaire motivé pour rejoindre notre équipe Innovation en 
tant que Stagiaire en « Éco-conception des Packaging » pour une durée de 6 mois. 
Vous participerez à des projets visant à améliorer la durabilité et l'efficacité de nos 
emballages en lien avec la feuille de route « Eco-conception » Packaging rédigée 
dans l’entreprise.  
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→ Principales missions confiées : 

1. Analyse des emballages existants : 

o Compléter la base de données Packaging de l’entreprise.  

o Identifier les opportunités d'amélioration en termes de durabilité et 
de conformité réglementaire. 

2. Recherche et développement : 

o Identifier des matériaux alternatifs et des technologies d'emballage 
durables en lien avec les fournisseurs. 

3. Support aux projets en cours : 

o Assister la responsable Innovation et les équipes CCPA dans la mise 
en œuvre de projets d'éco-conception liés au packaging. 

 

→ Profil et aptitudes du candidat :  

• Étudiant en ingénierie, packaging, ou domaine connexe. 

• Intérêt marqué pour l'éco-conception et la durabilité. 

• Bonnes compétences analytiques et de résolution de problèmes. 

• Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement. 

• Autonomie.  

→ Conditions du stage :  

Tous les moyens de travail sont fournis au stagiaire (accès à la documentation, 
matériel informatique…). 

Aide au logement (sous conditions) 

Indemnité de stage et remboursement des frais assurés.  

Tickets restaurant 
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→ Contact :  

Contact : Marina PANHELEUX 

Fonction : Responsable innovation Groupe 

Service : Rechercher et Innovation   

Tél. : 06 80 94 74 81 l E-mail : mpanheleux@ccpa.com 

Poste ouvert aux personnes en situation de handicap. 

Type de contrat : Stage 6 mois 

Poste basé à :  Janzé 

Date de publication : 27/12/2024


